Здравствуйте уважаемые родители и гости!
Цель нашей встречи - проанализировать деятельность нашего дошкольного образовательного учреждения в 2012-2013 учебном году и акцентировать Ваше внимание на основных направлениях развития детского сада в ближайшей перспективе.
Полное наименование нашего образовательного учреждения в соответствии с Уставом – Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение - детский сад комбинированного вида № 3 г. Полярные Зори. Сдан в эксплуатацию в 1974 году.
Лицензия на право ведения образовательной деятельности получена 24 февраля 2009 года.
28 июля 2010 года была получена лицензия на право осуществления медицинской деятельности. В настоящее время готовятся документы для прохождения дополнительного лицензирования медицинской деятельности в связи с расширением оздоровительных и медицинских услуг.
Детский сад прошел процедуру аккредитации в ноябре 2009 года. 1 февраля 2010 года мы получили свидетельство о государственной аккредитации. 
Приоритетное направление детского сада – физкультурно-оздоровительное.
Режим работы учреждения 12 часовой с 7.00 до 19.00 ч., пятидневная рабочая неделя.
Сеть групп представлена следующим образом: всего 11 групп, из них 4 группы раннего возраста.
 Для укрепления здоровья детей работают оздоровительные группы – их 5, для часто болеющих детей. Кроме того, ведется оздоровительная работа с детьми, имеющими различные аллергические заболевания, нарушения осанки и плоскостопия. 
Для детей, имеющих речевые нарушения, работает логопункт.
Детский сад функционирует в помещениях, отвечающим санитарно-гигиеническим, противоэпидемическим требованиям и правилам ПБ.
Для организации воспитательно-образовательного процесса имеются: 11 групповых помещений, изостудия, музыкальный зал, валеологический центр с физкультурным залом, кабинеты педагога – психолога и логопеда, информационно-методический кабинет, медицинский комплекс «Здоровячок», включающий себя медицинский, прививочный, процедурный, массажный кабинеты и изолятор. Все помещения используются по назначению.
Медицинский комплекс «Здоровячок» укомплектован всем необходимым оборудованием для проведения физиопроцедур, массажа, медицинских осмотров, иммунопрофилактики, фитотерапии. 
В методическом кабинете МАДОУ собрана большая педагогическая библиотека,  подобрана детская видеотека, есть вся необходимая оргтехника.

Организация питания.
Питание осуществляется дошкольным учреждением. Установлено 4х разовое питание. Детский сад обеспечивает гарантийное сбалансированное питание детей в соответствии с их возрастом и временем пребывания в детском саду по натуральным нормам. Обеспечение продуктами питания осуществляется Учреждением в соответствии с еженедельной заявкой. Поставщиков выбираем самостоятельно.  Питание воспитанников осуществляется в соответствии с примерным 10-дневным меню, разработанным Учреждением, утвержденным заведующей. Контроль за качеством питания, витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, санитарным состоянием пищеблока, соблюдением сроков реализации продуктов возлагается на старшую медицинскую сестру, шеф-повара, заведующую. Для детей, имеющих аллергические заболевания, составляется индивидуальное меню, соблюдается диета. В 2013 году приобретены новые электрические плиты.
Медицинское обслуживание детей осуществляется штатным медицинским персоналом (2 старшие медсестры,  медсестра процедурной, медсестра по массажу). За детским садом закреплен по договору врач-педиатр детской поликлиники Соболева Т. Б.
В медицинские кабинеты приобретено оборудование: массажный стол, облучатели - рецеркуляторы, бактерицидные лампы, физиоаппарат УФО.

Безопасность ДОУ
Безопасность ДОУ обеспечивается в следующих направлениях:
1. Техническая укрепленность;
2. Пожарная безопасность;
3. Антитеррористическая защищенность.
С целью исполнения Комплексной программы «Безопасность ОУ» на 2011– 2015 годы решение Правительства Мурманской области, составлена и зарегистрирована Декларация пожарной безопасности. В Декларации отражено все, что выполнено в детском саду в соответствии с требованиями пожарной безопасности.  Были выполнены следующие мероприятия: 
- Помещения оборудованы автоматической пожарной сигнализацией и оповещения людей при пожаре. Работы произвело ООО «Противопожарные системы» 10.08.2009г. Заключен договор на обслуживание с ООО «Валдай» от 14.12.2009г.
- Разработана система пожарной безопасности, направленная на предотвращение воздействия на людей опасных факторов пожара, в том числе их вторичных проявлений, в соответствии с ГОСТ 12.1.004-91 «Пожарная безопасность» Основание: пункт 4 ППБ 01-03. Разработчик ООО «ИНТЕХ» г. Апатиты 15.06.2009г.;
- Здание МАДОУ № 3 оборудовано речевой системой оповещения людей о пожаре в соответствии с НПБ 104-03. Основание: пункт 3, 16 ППБ 01-03, пп.4.1., 5.1. табл. 1,2 НПБ 104-03;
- Помещения МАДОУ № 3 оборудованы дымовыми пожарными извещателями автоматической пожарной сигнализации. Основание: пункт 3 ППБ 01-03, п.3 НПБ 110-03;
· Установлена прямая телефонная связь с ближайшим подразделением пожарной охраны. Основание: ППБ 01-03 п.39.
· Установлены противодымные и противопожарные двери с самозакрывающимися устройствами.
· Проведен энергоаудит, который определил слабые места здания детского сада и позволил предусмотреть средства в бюджете на их устранение.
· В администрацию города направлены служебные письма о выделении средств на приобретение и установку металлических дверей с домофонами.
В здании детского сада имеются 2 «тревожные кнопки» экстренного вызова полиции. С 19.00 до 7.00 ч.,  в выходные и праздничные дни детский сад сдается под охрану отдела вневедомственной охраны. Заключены договоры по контролю за объектом при помощи средств тревожной и охранной сигнализации.

 В течение пяти лет работает общественный совет МАДОУ, который полноправно стал участником образовательного процесса.
В октябре 2009 года начал свою работу Центр игровой поддержки ребенка «Семь + Я». Тем самым мы постарались обеспечить доступность дошкольного образования, внедрение альтернативных форм развития детей раннего возраста. С 2011 года эта услуга предоставляется платно.
В 2010  году в детском саду была организована Гувернерская служба которая предлагает большой перечень услуг, но востребованы оказались только проведение праздников на дому и в детском саду, служба Деда Мороза. 

В 2012 году детский сад стал автономным учреждением. Что нового в связи с этим событием произошло:
· Создан наблюдательный совет, к компетенции которого относятся вопросы финансово - хозяйственной деятельности Учреждения, распоряжение имуществом, открытия и закрытия филиалов и представительств и т. д.
· Работаем с поставщиками в соответствии с Положением о закупках МАДОУ№3;
· Открыта бухгалтерия в МАДОУ№3 с октября 2012 года;
·  Расширена сеть платных услуг: подготовка к школе «Предшколка», услуги логопеда, «Весёлая аэробика».
Авторский журнал детского сада «Карусель»  выпускается 1 раз в год.
Несмотря на целый ряд позитивных сдвигов, сохраняется и ряд проблем:
1. В целях безопасности необходимо заменить все входные двери на металлические с домофонами;
2.  Нужна хорошо оборудованная спортивная площадка для проведения физкультурных занятий на улице. А так же в плачевном состоянии находятся детские игровые прогулочные площадки.
3. Замена внутренних электрических сетей и электрораспределительного оборудования.
 Эти вопросы мы решаем и будем решать совместно с общественным  и наблюдательным советами.
Одно из важнейших направлений деятельности ДОУ – образовательное. Образовательный процесс организован в соответствии с основной общеобразовательной программой дошкольного образования. Ее цели и задачи: 
· Программа определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную коррекцию недостатков в физическом и психическом развитии детей.
· Программа обеспечивает достижение воспитанниками готовности к школе.                                                      
· Программа включает квалифицированную коррекцию нарушений здоровья детей.
 Программа разработана в соответствии с общеобразовательной программой Т.Н. Дороновой «Радуга». Эта программа реализуется во всех дошкольных группах, начиная с 2-х летнего возраста. Парциально используются программы музыкального и физического воспитания. В 2013 году на двух группах старшего дошкольного возраста апробировалось методическое пособие «Разговор о правильном питании».
Учебный план, в соответствии с которым осуществляется образовательная деятельность, составлен на основе реализуемой в ДОУ Программе и  соответствует гигиеническим требованиям к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах обучения.

	           
 1. 
	Инвариантная (обязательная) часть 
	2 группа раннего возраста
	1 младшая группа
	2
младшая      группа
	Разновозрастная группа
	средняя группа
	старшая группа
	подгот.
к школе группа

	1.1. 
	Познавательно-речевое направление  
	6
	4
	3
	4
	3
	4
	6

	
	Познание 
	3
	2
	2
	2
	2
	2
	3

	
	Коммуникация 
	3
	2
	1
	2
	1
	2
	2

	
	Чтение художественной 
литературы 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	1.2 
	Социально-личностное направление  
	
	
	
	
	
	1
	1

	
	Социализация 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Труд 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Безопасность 
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1

	1.3 
	Художественно-эстетическое 
направление развития 
	2
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	
	Музыка 
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	Художественное творчество 
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	1.4 
	Физическое направление  
	2
	2
	3
	2
	3
	3
	3

	
	Здоровье 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Физическая культура  
	2
	2
	3
	2
	3
	3
	3

	
	ИТОГО: 
	10
	10
	10
	10
	10
	12
	14



Инвариантная часть учебного плана представляет собой обязательный для всех образовательный стандарт. В период полярной ночи в декабре - январе в детском саду организуются двухнедельные каникулы, во время которых учебные занятия не проводятся.
Вариативная часть определяется приоритетным направлением детского сада. Поэтому здесь предусмотрены занятия физкультурно-оздоровительного направления: занятия ЛФК, логопедические занятия. Также для повышения качества изобразительных навыков у дошкольников предусмотрено 1 дополнительное занятие в старшей и подготовительной группах. 
Кроме основной образовательной деятельности, ДОУ предоставляет бесплатные дополнительные услуги образовательного, оздоровительного и коррекционного направления. 

	2. 
	Вариативная часть (модульная) 
	2 группа раннего возраста
	1 младшая группа
	2
младшая      группа
	средняя группа
	старшая группа
	подгот.
к школе группа

	2.1.
	Приоритетное направление  ДОУ: ЛФК 
	
	
	
	
	2*
	2*

	2.2. 
	Факультативные занятия 
· Изостудия
· Лыжная секция
· Кружок пения 
	
	
	
	1
	1
	2

	2.3. 
	Индивидуальная коррекционно-речевая работа с детьми 
	
	
	
	
	2*
	2*

	
	ИТОГО: 
	
	
	
	1
	3
	3

	
	ВСЕГО: 
	10
	10
	10
	11
	15
	17


* индивидуальные занятия

Коррекционно-развивающие услуги оказываются детям, имеющим определенные отклонения в состоянии здоровья либо по направлению врача (ЛФК и массаж), либо по результатам обследования логопеда (логопункт). 
Мониторинг качества освоения Программы показал, что 45% воспитанников имеют высокий уровень, 49% - средний уровень, 6% - низкий уровень (9 детей редко посещающие детский сад – 7 часто болеющих детей, 2 ребенка из семей группы риска). 
Одной из важнейших задач образовательной работы детского сада является качественная подготовка детей к школьному обучению. Диагностика по методике WTA, которую ежегодно проводит педагог-психолог, показала высокий уровень готовности выпускников ДОУ к успешному обучению в школе.
Итоговые результаты освоения детьми основной общеобразовательной программы дошкольного образования описывают интегративные качества ребенка.
	Интегративные качества
	Высокий уровень

	физически развитый
	90%

	любознательность
	88%

	эмоциональная отзывчивость 
	86%

	средства общения
	88%

	способность управлять своим поведением
	83%

	способность решать интеллектуальные и личностные задачи
	73%

	имеющий первичные представления 
	92%

	имеющий навыки самоорганизации деятельности
	71%

	сформированы умения и навыки деятельности
	68%



Результаты работы логопедического пункта: из 28 детей 19 выпущены с нормой в речи, со значительным улучшением – 9 детей. 
Все мы понимаем, что, даже имея хорошую материальную базу и самые замечательные образовательные программы, невозможно организовать качественную работу без высококвалифицированных педагогов. 
Возрастной состав педагогического коллектива постоянно изменяется. Средний возраст  педагогов составляет 37 лет. 
Еще одним показателем результативности деятельности детского сада является активное участие наших детей и педагогов в различных конкурсах и соревнованиях. Воспитанники детского сада стали победителями и призерами в большинстве из них. Наши успехи:
· Лауреаты 1 степени Всероссийского конкурса «Элита Российского образования»;
· Лауреаты 3 степени конкурса «Детский сад года Мурманской области – 2012 года»;
· 2 место в конкурсе «Учитель года - 2013» – инструктор по физической культуре Колованова О.С.;
· 2 место в конкурсе «Радуга талантов» в номинации «Вокал» – Паранина Руслана;
· Финалисты конкурса «Радуга талантов» в номинации «Хореография»;
· 3 общекомандное место в соревнованиях детского Праздника Севера;
· 2 и 3 места в городском этапе XVI международного конкурса рукописной книги «Радужные страницы детства»;
· Финалисты городского Фестиваля «Минута славы»;
· Победители Фестиваля детских исследовательских проектов (1 место – «Лыжи бывают разными» руководитель Колованова О.С., 2 место – «Солнышко в ладошках» руководитель Паранина Е.В., 3 место «Мой веселый бутерброд» руководитель Кяхтяви Т.М.).
Коллектив сотрудников создал и практически реализовывает модель дошкольного оздоровительного учреждения. Предлагаемая система работы включает в себя: 
· физкультурную работу (утренняя гимнастика,  занятия на улице, в зале, в плавательном бассейне в старших группах, ритмопластика, спортивные праздники и досуги, лыжная секция, посещение ледового дворца детьми старших групп) 
· закаливающие процедуры (испарительный метод по Плеханову, воздушное закаливание с использованием упражнений коррегирующей гимнастики после сна);
· лечебно-профилактические мероприятия (для часто болеющих детей, для профилактики нарушений зрительного, опорно-двигательного  аппарата, оздоровление детей с аллергодерматозами).
· организацию питания: разработано 10-ти дневное меню на все сезоны,  питание детей с аллергодерматозами осуществляется с учётом особенностей заболевания.
В настоящее время проблемы здоровья стали особенно актуальными в связи с устойчивой тенденцией ухудшения здоровья детей.
В 2012 году в нашем детском саду из 227 детей: с 1 группой здоровья – 51 человек, с 2 группой – 164 человек, с 3 группой – 12 человек.
Среди воспитанников выявлены следующие заболевания: аллергические дерматиты, нарушения зрительного аппарата, плоскостопие, нарушение осанки,  болезни мочеполовой системы. 



	№ п/п
	Показатели
	2011 год
	2012 год

	
	
	Всего
	Ранний возраст
	Дошкольн. возраст
	Всего
	Ранний возраст
	Дошкольн возраст

	1.
	Среднесписочный состав
	218
	75
	143
	227
	78
	149

	2.
	Число пропусков по болезни
	4192
	1963
	2259
	5155
	2424
	1716

	3.
	Число пропусков на одного ребенка
	19,2
	26
	15,7
	22,7
	31,8
	18,3

	4.
	Средняя продолжительность одного заболевания
	5,2
	6
	4,4
	7,6
	7,6
	7,6

	5.
	Количество случаев заболеваний
	560
	289
	271
	674
	317
	357

	6.
	Количество случаев на одного ребенка
	2,6
	3,4
	2,1
	3,0
	4,1
	2,4

	7.
	Количество часто и длительно болеющих детей.
	55
	37
	18
	58
	38
	20

	8.
	Индекс здоровья 15% - 40%.
	13
	10



Ежегодно, в декабре месяце, городской отдел образования проводит анкетирование родителей с целью определения их удовлетворённости услугами ДОУ. В этом году в опросе приняли участие 78 семей. Вашему вниманию предлагаем следующие результаты анкетирования:
· Нравится ли ребёнку посещать ДОУ – «да» - 95%; 
· Питание: «хорошо» - 60%, «отлично» - 12,5%;
· Предложения по питанию: «Разнообразить питание фруктами и овощами»;
· Оценка работы детского сада по оздоровлению и физическому развитию детей «хорошо» - 62,5%;
· Оценка организации в детском саду мероприятий, способствующих раскрытию и развитию творческого потенциала ребёнка «хорошо» – 55,7 %;
· Уровень организации в детском саду подготовки воспитанников к школе  - «хорошо» - 73%;
· Уровень  личного взаимодействия с воспитателями группы, которую посещает Ваш ребёнок – «хорошо» - 60% и «отлично» - 30%;
· Оценка организации взаимодействия  детского сада и Вашей семьи в воспитании, развитии  и обучении ребёнка  - «хорошо» - 62,5%;
· Ваша оценка санитарному состоянию детского сада – «хорошо» - 63%;
· Оценка материально-техническому состоянию детского сада – «хорошо» - 45% и «удовлетворительно» - 38%.
Подводя итоги 2012-2013 учебного года, хочется отметить, что коллектив ДОУ создал все условия для всестороннего развития каждого дошкольника.
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