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· Систематическая информированность участников образовательного процесса о деятельности МАДОУ№3.
· Осуществление обмена педагогическим опытом и демонстрация достижений МАДОУ№3.
· Стимулирование творческой активности педагогов.
3. Порядок разработки официального сайта.
3.1 Работа по созданию сайта должна быть регламентирована приказом  по МАДОУ№3.   
Приказом утверждается:
· Положение о сайте;
· Структура и дизайн сайта;
· Ответственный администратор сайта;
· Порядок сопровождения и обновления сайта;
· Другие вопросы в зависимости от целей и задач сайта.
3.2 Копия приказа направляется в Отдел образования администрации г. Полярные Зори с подведомственной территорией.
3.3 Ответственность  за  содержание  и   достоверность   размещаемой   на   сайте информации несут руководитель МАДОУ№3 и администратор информационного ресурса.
3.4 Сайт МАДОУ №3 может разрабатываться силами МАДОУ№3 или другими специализированными организациями на договорной основе. В случае разработки сайта сторонней организацией по  заказу  МАДОУ№3 его разработка   ведется   в   соответствии   с  требованиями и критериями, указанными в разработанном школой Положении.
4. Требования и критерии.
4.1 Дизайн сайта должен соответствовать целям, задачам, структуре и содержанию официального сайта, утвержденного приказом,  а также критериям технологичности, функциональности и оригинальности для МАДОУ№3:
4.2 Критерии технологичности:
· Скорость загрузки страниц сайта;
· Оптимальный объем информационного ресурса;
4.3 Критерии функциональности:
· Дизайн сайта должен быть удобен для навигации.
· Удобство усвоения информации.
· Стилистическая выдержанность (единообразие) дизайна и навигации первой страницы и страниц последующих уровней.
· Читаемость шрифтов, т. е. достаточный размер, четкость, на контрастном фоне.
· Разнообразие информации, адресованной различным категориям пользователей.
· Использование передовых Интернет-технологий.
4.4 На официальном  сайте  МАДОУ№3 в  обязательном  порядке размещается  следующая информация:
· Официальное  наименование ,       реквизиты,   дата   основания МАДОУ (адрес, телефоны, адрес электронной почты), ссылка на Учредителя ;
· Устав МАДОУ № 3;
· Структура МАДОУ№3;
· Перечень нормативно – правовых актов, регламентирующих деятельность МАДОУ№3;
· Программа  развития МАДОУ№3 (более 1 года);
· Публичный отчет о результатах самообследования;
· Статистическая и аналитическая информация о работе МАДОУ№3; 
· Сведения о текущей работе МАДОУ№3(планы работы, отчеты, совещания и  т.д.); 
· Сведения о персональном составе педагогических и руководящих работников с указанием уровня образования и квалификации (с письменного согласия работников);
· Опыт инновационной деятельности ;
· Правила поступления в МАДОУ№3;
· Режим работы МАДОУ№3;
· Сведения о реализуемых основных и дополнительных образовательных программах с указанием численности воспитанников;
· Порядок оказания платных образовательных и иных услуг, в том числе договор об оказании платных образовательных и иных услуг с указанием стоимости услуг;
· Информация о дополнительных услугах МАДОУ№3; 
· Итоговая аттестация;
· Сведения о материально-техническом обеспечении и об оснащенности образовательного процесса;
· Сведения о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;
· Копии: лицензии на осуществление образовательной деятельности(с приложениями), свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями), утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности; 
· Обратная связь;
4.5 В качестве рекомендуемой на сайте МАДОУ№3 может быть размещена информация:
· Новости МАДОУ№3;
· История МАДОУ№3;
· Фотоальбом МАДОУ№3;
· Проекты МАДОУ№3;
Консультации специалистов для родителей и педагогов;
4.6 На официальном сайте МАДОУ№3 не допускается:
· размещение противоправной информации;
· размещение информации, не имеющей отношения к образованию и образовательному учреждению;
· размещение информации разжигающей межнациональную рознь, призывающей к насилию или свержению существующего строя;
· размещение информации, не подлежащей свободному распространению в соответствии с Законодательством РФ;
· наличие расхождений между одними и теми же сведениями, размещаемыми в разных разделах Интернет - сайта и элементах его оформления. 
5. Организация разработки и функционирования официального сайта.
5.1 Для обеспечения разработки и функционирования сайта, создается рабочая группа разработчиков сайта.
5.2 В состав рабочей группы разработчиков сайта могут включаться:
· Заместитель руководителя МАДОУ№3;
· Инициативные педагоги, родители;
5.3 Из числа членов рабочей группы разработчиков сайта назначаются:
5.3.1 Администратор сайта:
· Координирует деятельность рабочей группы;
· Контролирует и корректирует работу редактора сайта и Web – мастера;
· Обладает правом «вето» на публикацию любой информации на сайте;
5.3.2 Редактор:
· Редактирует информационные материалы;	
· Санкционирует размещение информационных материалов на сайте;
· Создает сеть корреспондентов;
· Оформляет ответы на сообщения в гостевой книге;
5.3.3 Корреспондент сайта:
· Собирает информацию для размещения на сайте;
· Оформляет статьи и другие информационные материалы для сайта;
5.3.4 Web – мастер:
· Осуществляет разработку дизайна сайта;
· Осуществляет создание Web – страниц;
· Своевременно размещает информацию на сайте;
5.4 Разработчики сайта обеспечивают качественное выполнение всех работ, непосредственно связанных с разработкой и функционированием сайта: разработку и изменение дизайна и структуры, размещение новой, архивирование  и удаление устаревшей информации, публикацию информации, разработку новых Web – страниц, программно – техническую поддержку, реализацию политики разграничения доступа и обеспечения информационных ресурсов;
5.5 Разработчики сайта осуществляют консультирование сотрудников МАДОУ№3, заинтересованных в размещении информации на сайте, по реализации технических решений и текущих проблем, связанных с информационным наполнением соответствующего раздела (подраздела);
5.6 Информация, предназначенная для размещения на сайте, предоставляется Администратору;
6. Права и обязанности.
6.1 Разработчики сайта имеют право:
· Вносить предложения администрации МАДОУ№3 по развитию структуры, функциональности и информационного наполнения сайта по соответствующим разделам (подразделам);
· Запрашивать информацию, необходимую для размещения на сайте у администрации  МАДОУ№3;
6.2 Разработчики сайта обязаны:
· Выполнять свои функциональные обязанности в соответствии с планом по созданию и поддержке сайта;
· Представлять отчет о проделанной работе;
7. Ответственность.
 Ответственность за достоверность информации и текущее сопровождение сайта несет администратор сайта.
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